C1: Acceso a la Informacion Publica

1. Actividad: Promover el acceso a la informacion publica.
Nombre del Indicador: Porcentaje de informacion publicada conforme a la Ley N° 5282/14.
Resultado: 89 % 24/27
MEDIOS DE VERIFICACION:

* Portal de transparencia TSJE.

https://tsje.gov.py/direccion-de-transparencia-y-anticorrupcion---cumplimiento-2026.html

DIRECCION DE TRANSPARENCIA ‘
Y ANTICORRUPCION

Ley 5282114, Loy 5189114, Lay 726924

:Sos testigo de un acto de cormupcion? iDenuncial

En la Direncién de Transparencia y Anticorrupeion (DTA) del Tribunal Supsricr de Justicia

Electoral (TSI, estamos comprometicss son la onesticad y |z intsgricad en a funcien
piblica. Somacs 2l canal para gus la ciudadania denuncie presuntas hechas punibles o de

conupcién comneticks por funcionarios de esta institucion

Tudenuneia es fundamental para construlr un TSJE més transparente y justo. Actuarnos
como feteptores de denunciss, garantizande un preceso serioy responsabls para
imvestigar cack case.

;O potés denunciar? Cualcuier acto qus considsres contrario a la lsy y | &tica =n &l
glerciciods las funcicnss piblicas dentro del TSJE, como

 Sobomo

« Malversacion cie foncos

« Trafico de Influsncias

v Abuse dg poder

+ Enriquscimisnte ilicito

+ ¥ cualquier ofra imsgularidad o acto de cermupsion
Tuiclertticlad seré preteids. Priorizamos la seguridad y | confidencialidzd de los

denunciantes, sismpre dentro del marco legal vigents.

iNo ter quedes calladol Tu participacion astiva es clave para fortaleoer la democracia y
B5EQUIAT U2 0§ recursos pblicos ssan tilizaces e bensficio ds todos

@ Direccicn Transparencia y

Anticonupcion

Direccion Transparencia y Anticorupeién
Informaeion Plblics

Plan Anual de Transparsncia = Integridad
Piblica - PATIP 2026

Fermularic de denuncias

Cumplimiento de Leyes 5180, 5282 de 2014
Cartas oficiales

Convenics

Ley NP 7385/2024

Ley N "189/2014, Art. 37

Ley N 5282201, A8

i La Coordinacion General de

Accesc a la Informacion
Piblica.

La Coordinacion General de Accese
Cludacane a la Informacién Pdblica

o Informacian Pablica.

o Formulario de selicitud de acessoa la
Informasidn Pablica

+ GNAFIP - Observatoric Nacional
Financiamient Folitice

« Informe cie Gestidn del gjercicio fiscal
2025

o Resolucion TSJE N 10/2026

« Reselucion Presidencia N° 387/2025

v Ley N° 7389/2024

o Loy N 5282/2014

Contach para realizar tu denuncia, Juntes, pedsmas tratajar per un TSJE libre de
corupeidn

LEY 5189/2014 LEY 5282/2014

a) Estructura organica y a) Estructura organica.

funciones de cada una de sus

dependencias;

b) Direccion y teléfono de la b) Facultades, deberes, funciones y/o

entidad y de todas las dependencias atribuciones de los 6rganos y dependencias
gue la conformen; internas

c) Nomina completa de cada unode c) Marco normativo y normas
los funcionarios permanentes; constitucionales, legales de alcance nacional o
contratados, y de eleccion popular, local reglamentario.

incluyendo numero e cedula de

identidad, afio de ingreso, salarios,

dieta o sueldos que corresponden a

cada cargo, gastos de representacion,

bonificaciones discriminadas por cada

uno de los conceptos establecidos por




las normas respectivas, premios y
gratificaciones especiales

d) Presupuesto  de  ingresos,
gastos asignados y anexo de personal
para cada ejercicio fiscal con su
ejecucion mensual;

e) Detalles de viajes nacionales e
internacionales, que sean financiados
con fondos publicos, incluyendo
beneficiario, destino, objetivos del
viaje, fecha de realizacion y montos
asignados para viaticos, incluyendo un
informe final de la mision.

f) Inventario de bienes muebles,
inmuebles y vehiculos con que cuentan
cada una de las instituciones

0) Listado completo de
funcionarios comisionados a prestar
servicios en otras instituciones,
periodo de comisién y entidad de
destino;

h) Listado completo de
funcionarios comisionados de otras
instituciones, fecha de inicio vy
finalizacion de la comisidn, entidad de
origen y funciones que desempefian; y

i) Cualquier otra informacion
que la entidad considere necesaria para
dar a conocer el cumplimiento de su
mision y objetivos institucionales

Articulo 7: Todas las instituciones
y dependencias citadas en el
articulo 2 deberan publicar cada fin
de ejercicio, un_resumen total de
los ingresos de cada uno de los

funcionarios incluyendo, los
montos de remuneraciones
basicas, adicionales,

complementarias, otros gastos de

personal y viaticos por cada
funcionario 0 empleado,
permanente, contratado o de

eleccion popular. Estos resiimenes
deben ser publicados a mas tardar
para el dltimo dia habil del mes de
enero de cada afio.

d) Descripcion general de cémo funciona y
cual es el proceso de toma de decisiones

e) Listado de las personas que cumplen una
funcion dentro del Tribunal Superior de Justicia
Electoral, nimeros de cédula de identidad civil,
las funciones que realizan, los salarios u
honorarios que perciben en forma mensual.

f) Politica institucional y planes de accion.

g) Programas institucionales en ejecucion,
definicion de metas, grado de ejecucion de las
mismas y el presupuesto aplicado a dichos
programas.

h) Informes de auditoria.

i) Informes de los viajes oficiales
realizados dentro del territorio de la Republica o
al extranjero.

j) Convenios y contratos celebrados



https://tsje.gov.py/descarga_info.php/?id=resumen-2025.pdf
https://tsje.gov.py/descarga_info.php/?id=resumen-2025.pdf
https://tsje.gov.py/descarga_info.php/?id=resumen-2025.pdf

k) Cartas oficiales

1)

m)

Informes finales de consultorias.

Informes de Gestion y Balance Anual

n) Lista de poderes vigentes otorgados a
abogados

0)

p)

q)

Sistema de mantenimiento, clasificacion
e indice de los documentos existentes
Descripciéon de los procedimientos
previstos para que las personas
interesadas puedan acceder a los
documentos que obren en su poder,
incluyendo el lugar en donde estan
archivados y el nombre del funcionario
responsable.

Mecanismos de participacion
ciudadana.

Realizando el control en la pagina web al 24/08/2026: se verifico la falta de los

siguientes items de la Ley 5282/14:

k) Cartas Oficiales
[) Informes finales de consultorias.
m) Informes de Gestion y Balance Anual.



